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KẾ HOẠCH 
Phát triển kinh tế - xã hội năm 2027 trên địa bàn xã Thụy Hùng 

 

Thực hiện Công văn số 3896/STC-THKTXH ngày 26/6/2026 của Sở Tài 

chính tỉnh Lạng Sơn về việc hướng dẫn đánh giá kết quả thực hiện Kế hoạch phát 

triển kinh tế - xã hội năm 2026, dự kiến kế hoạch năm 2027. UBND xã Thụy 

Hùng xây dựng kế hoạch phát triển kinh tế - xã hội năm 2027 như sau: 

Phần thứ nhất 

TÌNH HÌNH KINH TẾ - XÃ HỘI NĂM 2026 

Năm 2026 có ý nghĩa đặc biệt quan trọng, là năm 2026 là năm đầu tiên triển 

khai Kế hoạch phát triển kinh tế - xã hội giai đoạn 2026-2030, đồng thời là năm 

thực hiện nhiều chủ trương, quyết sách mới có tính đột phá nhằm tạo nền tảng cho 

mục tiêu tăng trưởng 2 con số trong cả giai đoạn. Kế thừa những kết quả đã đạt 

được, nhằm thực hiện thắng lợi mục tiêu, nhiệm vụ kế hoạch phát triển kinh tế - 

xã hội năm 2026, ngay từ những ngày đầu năm UBND xã đã tập trung chỉ đạo 

triển khai thực hiện đồng bộ, quyết liệt các mục tiêu, nhiệm vụ, giải pháp chỉ đạo 

điều hành của Trung ương, của tỉnh, nghị quyết của Ban Chấp hành Đảng bộ xã, 

HĐND xã về thực hiện Kế hoạch phát triển kinh tế - xã hội và dự toán ngân sách 

nhà nước năm 2026.  

Với đặc thù là xã miền núi, biên giới có tiềm năng, thế mạnh chủ yếu là 

phát triển nông lâm nghiệp, kinh tế đồi rừng. Trong 6 tháng đầu năm tình hình 

phát triển kinh tế - xã hội, quốc phòng - an ninh và các chương trình, dự án, công 

trình trên địa bàn được triển khai thực hiện có hiệu quả, đảm bảo tiến độ, chỉ tiêu 

đề ra. Các chương trình mục tiêu quốc gia, chính sách an sinh xã hội được triển 

khai kịp thời, tạo điều kiện thuận lợi để người dân phát triển sản xuất; công tác 

xây dựng nông thôn mới tiếp tục được hưởng ứng tích cực, góp phần cải thiện kết 

cấu hạ tầng nông thôn, vệ sinh môi trường và cảnh quan khu dân cư. 

I. CÔNG TÁC CHỈ ĐẠO, ĐIỀU HÀNH  

Công tác chỉ đạo, điều hành được triển khai đồng bộ, bám sát các Nghị 

quyết, Quyết định của tỉnh, Nghị quyết của Ban Chấp hành Đảng bộ xã và HĐND 

xã về mục tiêu, nhiệm vụ phát triển kinh tế - xã hội và dự toán ngân sách nhà nước 

năm 2026.  

Phối hợp rà soát, cập nhật Chương trình hành động của Ban Chấp hành 

Đảng bộ xã thực hiện Nghị quyết Đại hội đại biểu toàn quốc lần thứ XIV của 

Đảng và Nghị quyết Đại hội Đảng bộ các cấp nhiệm kỳ 2025-2030. Chỉ đạo Tổ 



2 

 

 

chức thành công cuộc bầu cử đại biểu Quốc hội khóa XVI và đại biểu HĐND các 

cấp nhiệm kỳ 2026 - 2031.     

Cụ thể hoá nhiệm vụ, mục tiêu tăng trưởng hai con số, trên cơ sở Quyết 

định của UBND tỉnh, UBND xã đã ban hành Quyết định về nhiệm vụ, giải pháp 

chủ yếu chỉ đạo, điều hành thực hiện kế hoạch phát triển kinh tế - xã hội, dự toán 

ngân sách nhà nước năm 2026; xây dựng kịch bản tăng trưởng năm 2026, chủ 

động rà soát, điều chỉnh kịch bản tăng trưởng ngay sau khi có chỉ đạo của UBND 

tỉnh và tình hình thực hiện các chỉ tiêu, nhiệm vụ của xã trong Quý I. 

UBND xã đã kịp thời cụ thể hóa các chủ trương, nhiệm vụ thành các chương 

trình, kế hoạch và văn bản chỉ đạo để tổ chức thực hiện; giao chỉ tiêu kế hoạch, 

phân công nhiệm vụ cụ thể cho các bộ phận chuyên môn; thường xuyên kiểm tra, 

đôn đốc, kịp thời tháo gỡ khó khăn, vướng mắc phát sinh trong quá trình thực 

hiện. Đồng thời, tập trung chỉ đạo thực hiện các nhiệm vụ trọng tâm, nhiệm vụ 

chính trị trên địa bàn, góp phần triển khai hiệu quả các nhiệm vụ phát triển kinh 

tế - xã hội, bảo đảm quốc phòng - an ninh theo kế hoạch đề ra1. 

Chỉ đạo thực hiện tốt công tác văn hóa - xã hội, bảo đảm an sinh xã hội, cải 

thiện đời sống Nhân dân. Tổ chức các hoạt động mừng Đảng, mừng Xuân năm 

2026 vui tươi, lành mạnh, an toàn, tiết kiệm. Phối hợp chuẩn bị các điều kiện và 

tổ chức khởi công trường Phổ thông nội trú liên cấp Tiểu học và Trung học cơ sở 

trên địa bàn xã. Rà soát và đề nghị tỉnh công nhận 03 thôn đặc biệt khó khăn, xã 

khu vực III. 

II. TÌNH HÌNH KINH TẾ - XÃ HỘI 6 THÁNG ĐẦU NĂM 2026, ƯỚC 

THỰC HIỆN CẢ NĂM 2026 

1. Về phát triển kinh tế 

                                           
1 Kế hoạch số 19/KH-UBND ngày 15/12/2025 Kế hoạch Thực hiện các nhiệm vụ trọng tâm năm 2026; 

Kế hoạch số 31/KH-UBND ngày 23/01/2026 kế hoạch phát động thi đua thực hiện thắng lợi mục tiêu, nhiệm vụ 

phát triển kinh tế - xã hội, bảo đảm quốc phòng, an ninh năm 2026; Kế hoạch số 33/KH-UBND ngày 23/01/2026 

Kế hoạch Thực hiện Nghị quyết Hội nghị lần thứ tư Ban chấp hành Đảng bộ xã khóa I về nhiệm vụ năm 2026; Kế 

hoạch số 163/KH-UBND ngày 29/5/2026 kế hoạch Triển khai thực hiện Nghị quyết số 02/2026/NQ-HĐND ngày 

26/3/2026 của HĐND tỉnh Lạng Sơn về một số chính sách hỗ trợ đầu tư vào nông nghiệp trên địa bàn tỉnh Lạng 

Sơn giai đoạn 2026-2030 trên địa bàn xã Thụy Hùng; Kế hoạch số 139/KH-UBND ngày 04/5/2026 kế hoạch Phát 

triển nông, lâm nghiệp chủ lực tập trung, bền vững gắn với tiêu thụ sản phẩm giai đoạn 2026-2030 trên địa bàn xã 

Thụy Hùng; Kế hoạch số 25/KH-UBND ngày 22/01/2026 Kế hoạch Công tác thu ngân sách nhà nước trên địa bàn 

xã năm 2026; Kế hoạch số 32/KH-UBND ngày 23/01/2026 Kế hoạch Triển khai đăng ký đất đai, Cấp giấy chứng 

nhận quyền sử dụng đất lần đầu đối với người sử dụng đất năm 2026 trên địa bàn xã Thụy Hùng; Kế hoạch số 

53/KH-UBND ngày 11/02/2026  Kế hoạch Triển khai thực hiện các chỉ tiêu kế hoạch phát triển nông nghiệp, môi 

trường năm 2026; Kế hoạch số 22/KH-UBND ngày 22/01/2026 Kế hoạch Thực hiện nhiệm vụ trọng tâm phát triển 

hạ tầng giao thông năm 2026; Kế hoạch số 102/KH-UBND ngày 22/12/2025 kế hoạch tuyên truyền phổ biến giáo 

dục, pháp luật về cuộc bầu cử Đại biểu Quốc hội khóa XVI và bầu cử đại biểu Hội đồng nhân dân các cấp, nhiệm 

kỳ 2026 – 2031; Kế hoạch số 08/KH-UBND ngày 10/01/2026  Kế hoạch công tác tiếp công dân và giải quyết 

khiếu nại, tố cáo, kiến nghị, phản ánh trên địa bàn xã Thụy Hùng năm 2026; 

Quyết định số 560/QĐ-UBND ngày 31/12/2025 về việc giao chỉ tiêu kế hoạch phát triển kinh tế - xã hội 

và dự toán ngân sách nhà nước năm 2026; Quyết định số 64/QĐ-UBND ngày 04/2/2026 về nhiệm vụ, giải pháp 

chủ yếu chỉ đạo, điều hành thực hiện Kế hoạch phát triển kinh tế - xã hội và dự toán ngân sách nhà nước năm 

2026; Quyết định số 197/QĐ-UBND ngày 15/4/2026 của UBND xã về việc thành lập Tổ kiểm tra, nghiệm thu các 

dự án đề nghị hỗ trợ thực hiện Nghị quyết số 02/2026/NQ-HĐND ngày 26/3/2026 của HĐND tỉnh Lạng Sơn trên 

địa bàn xã Thụy Hùng. 
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1.1. Về sản xuất nông lâm nghiệp và xây dựng nông thôn mới  

- Sản xuất nông, lâm nghiệp trên địa bàn cơ bản ổn định do thời tiết tương 

đối thuận lợi, Tổng diện tích gieo trồng các loại cây trồng bảo đảm tiến độ, kế 

hoạch đề ra2. Tổng đàn gia súc, gia cầm được duy trì và phát triển3. Công tác 

phòng, chống dịch bệnh được tăng cường, công tác tiêm phòng cho đàn vật nuôi 

được triển khai theo kế hoạch4. Tổ chức chi trả kinh phí cho các hộ bị thiệt hại do 

Dịch tả lợn Châu Phi từ ngày 01/7/2024 đến ngày 31/12/20255. Tuy nhiên từ tháng 

5/2026 đến nay bệnh dịch tả lợn Châu phi tiếp tục tái phát trên địa bàn xã6. Công 

tác trồng rừng mới, mở rộng diện tích các loại cây ăn quả được quan tâm chỉ đạo, 

trong 6 tháng đầu năm, nhân dân trên địa bàn tiếp tục thực hiện công tác chăm sóc 

rừng trồng và thực hiện trồng rừng trên diện tích sau khai thác7. Công tác quản lý, 

bảo vệ rừng và PCCCR được đẩy mạnh, phối hợp với Hạt Kiểm lâm khu vực Văn 

Lãng tổ chức tuyên truyền, phổ biến pháp luật về lâm nghiệp, quản lý bảo vệ rừng 

và phòng cháy chữa cháy rừng. Trên địa bàn xã không xảy ra cháy rừng8. 

- Tập trung chỉ đạo triển khai Nghị quyết số 24 -NQ/TU ngày 03/03/2026 

của Ban Thường vụ Tỉnh ủy về phát triển nông, lâm nghiệp chủ lực tập trung, bền 

vững gắn với chế biến, tiêu thụ sản phẩm giai đoạn 2026-2030 và Nghị quyết số 

02/2026/NQ-HĐND ngày 26/3/2026 của Hội đồng nhân dân tỉnh về một số chính 

sách hỗ trợ đầu tư vào nông nghiệp trên địa bàn tỉnh Lạng Sơn giai đoạn 2026 - 

2030: Đã tổ chức triển khai đến 100% các tổ chức, cá nhân trên địa bàn được biết 

và đăng ký tham gia. Kết quả: Đã phê duyệt nhu cầu đăng ký hỗ trợ chi phí mua 

cây giống cho 10 hộ với tổng diện tích 11,6ha cây Mắc ca và 0,4ha cây Hạt dẻ. 

Có 36 hộ đăng ký hỗ trợ lãi suất tín dụng để thực hiện các dự án trồng rừng keo, 

chăn nuôi… Đã tiếp nhận và thẩm định được 03 dự án trồng rừng keo với tổng 

                                           
2 Tổng diện tích gieo trồng được 436,3ha (chủ yếu là lúa, ngô vụ xuân và rau các loại) đạt 48,77% kế 

hoạch năm, bằng 125% so với cùng kỳ. Ước cả năm được 894,6ha, đạt 100%. 
3 Tổng đàn gia súc, gia cầm hiện có: Đàn trâu ước đạt 361 con trâu đạt 105,3% KH, 385 con bò đạt 99% 

KH, 1.264 con lợn đạt 170,8% KH, và khoảng 51.000 con gia cầm đạt 98,1% KH.   
4 Công tác tiêm phòng: Tiêm LMLM 464 con đạt 69,5% KH, Viêm da nổi cục được 265 con đạt 86% 

KH, Dịch tả lợn Châu Phi tiêm 576 con đạt 109,5% KH, Dại chó tiêm được 352 con đạt 54,1% (tiếp tục tiêm đến 

hết năm). 
5 Tổng kinh phí hỗ trợ giai đoạn 01/7/2024 đến 30/6/2025 và từ ngày 01/7/2025 đến 31/12/2025 là 

354.425.000 đồng cho 79 hộ. 
6 Đã thực hiện tiêu hủy 260 con/11.704kg của 92 hộ dân tại 13/27 (Bản Mới, Cúc Lùng, Pác Cáy, Bản 

Tả, Bản Ánh, Nà So – Nà Luông, Na Hình, Nà Tồng, Manh Trên, Còn Ngoà, Pá Tặp, Pò Hà, Pác Cú) 
7  Phối hợp với Hạt kiểm lâm khu vực Văn Lãng tổ chức triển khai cho nhân dân đăng ký trồng cây phân 

tán được 4.900 cây với 65 hộ đăng ký tham gia trồng cây hồi, hạt dẻ, đến nay đã cung ứng được 4.000 cây Hạt dẻ. 

Thực hiện cung ứng cây cho nhân dân trồng trong dịp tết nguyên đán được 1.150 cây Mắc ca. Tổng diện tích nhân 

dân trồng rừng được 120 ha, đạt 80% kế hoạch năm, đạt 103% so với cùng kỳ. Ước cả năm đạt 160ha, đạt 106,6%. 

Nhân dân tiếp tục bảo vệ 3.000 ha rừng hiện có và chăm sóc rừng trồng đạt 1.200 ha. Phê duyệt 02 hồ sơ 

đề nghị khai thác rừng phòng hộ là rừng trồng do hộ gia đình, cá nhân tự đầu tư với tổng diện tích 2,1ha tại thôn 

Nà Tồng. Khối lượng gỗ khai thác trên địa bàn xã đạt khoảng 5.900 m³. Ước cả năm đạt 7.000 m³ 
8 Tổ chức được 01 hội nghị tuyên truyền về quản lý bảo vệ rừng và PCCCR tại UBND xã với 90 người 

tham gia; tổ chức 02 hội triển khai tập huấn cấp chứng chỉ rừng FSC cho diện tích rừng trồng Keo và Bạch đàn 

trên địa bàn xã với tổng số 120 lượt người tham gia. Phối hợp với Hạt kiểm lâm khu vực Văn Lãng xử phạt vi 

phạm hành chính trong lĩnh vực lâm nghiệp được 01 trường hợp tại thôn Manh Trên với tổng diện tích 0,5ha. 
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diện tích 13ha, hiện đã chuyển hồ sơ đến ngân hàng để thực hiện các bước tiếp 

theo.  

- Tổ chức ra quân làm thuỷ lợi, kiên cố hoá kênh mương, làm đường giao 

thông nông thôn; cung ứng xi măng làm đường giao thông nông thôn, thuỷ lợi; 

tình hình quản lý, khai thác hệ thống công trình thuỷ lợi trên địa bàn: Tổ chức 

thành công lễ ra quân tết trồng cây tại Đồn Biên phòng Na Hình với quy mô trồng 

300 cây Mắc ca, tương đương 1,1ha. Công tác ra quân làm thủy lợi và làm đường 

GTNT được chú trọng triển khai, trong đó tập trung vào công tác nạo vét, tu sửa 

mương thủy lợi; khơi thông cống rãnh, phát quang đường GTNT, đảm bảo hoàn 

thành trước tết nguyên đán năm 2026. Kết quả 27/27 thôn đã triển khai thực hiện. 

Tiếp tục thực hiện tuyên truyền vận động và rà soát các địa điểm đủ điều kiện 

thực hiện triển khai Nghị quyết 09/2019/NQ-HĐND của HĐND tỉnh9; phối hợp 

thực hiện tốt quản lý các công trình thủy lợi trên địa bàn, các công trình thủy lợi 

trên địa bàn xã hoạt động cơ bản ổn định. Tổ chức làm được 1,26 km/0,5km đường 

bê tông xi măng trục thôn, đạt 252% kế hoạch giao; triển khai hỗ trợ xi măng cho 

Nhân dân làm đường ngõ xóm được 0,21 km/6,0 km; đồng thời đã bố trí 400 triệu 

để mua sắm xi măng, hiện nay đang cung ứng hỗ trợ xi măng cho các thôn triển 

khai làm đương GTNT. 

- Công tác xây dựng nông thôn mới tiếp tục được quan tâm chỉ đạo. Tổ 

chức rà soát, đánh giá mức độ đạt từng tiêu chí, xác định rõ những tiêu chí còn 

thiếu hoặc cần nâng cao, từ đó đề ra các giải pháp cụ thể nhằm duy trì kết quả và 

tiếp tục hoàn thiện các mục tiêu xây dựng nông thôn mới. 

1.2. Thương mại, dịch vụ: 

Tình hình lưu thông hàng hóa trên địa bàn cơ bản ổn định, đảm bảo đủ hàng 

hóa cung ứng cho nhân dân. Công tác quản lý thị trường, chống buôn lậu, gian lận 

thương mại được tập trung chỉ đạo thực hiện quyết liệt, các lực lượng chức năng 

đã tích cực phối hợp trong công tác tuần tra, kiểm soát. Thường xuyên tổ chức 

kiểm tra vệ sinh an toàn thực phẩm trước, trong và sau tết nguyên đán năm 2026 

đối với các cửa hàng có hoạt động kinh doanh các mặt hàng thực phẩm trên địa 

bàn. 

1.3. Hoạt động đầu tư xây dựng kết cấu hạ tầng, quy hoạch 

Tập trung chỉ đạo triển khai thực hiện kế hoạch đầu tư công năm 2026; 

đồng thời đôn đốc đẩy nhanh tiến độ thực hiện các công trình, dự án khởi công 

mới trên địa bàn. Công tác quản lý đầu tư xây dựng được thực hiện chặt chẽ, đảm 

bảo đúng quy định của pháp luật về đầu tư công và xây dựng. Tổ chức triển khai 

thi công công trình mở mới tuyến đường Đâng Van - Khau Slung, hiện đạt khoảng 

40% khối lượng thực hiện, Giá trị giải ngân đạt 650 triệu đồng, bằng 36% kế 

                                           
9 Bê tông hóa mương thủy lợi Nà Mo tại thôn Nà Vạc với chiều dài 150m; Bê tông hóa mương thủy lợi 

Nả Thó – Nà Slày tại thôn Nà Liền với quy mô chiều dài 300m; Xây mới mương thủy lợi Pác Tạng – Pò Hén tại 

thôn Bản Cáu với quy mô chiều dài là 100m 
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hoạch vốn giao. Công trình cầu giao thông nông thôn Bản Tả cơ bản hoàn thành; 

công trình cầu Pác Cáy đang hoàn thiện hồ sơ đầu tư theo quy định.  

Phối hợp với các cơ quan chức năng của tỉnh tổ chức thành công Lễ khởi 

công xây dựng Trường Phổ thông dân tộc nội trú liên cấp Tiểu học và Trung học 

cơ sở Thụy Hùng10; triển khai đầu tư xây dựng Trạm Y tế xã Thụy Hùng. 

Công tác quy hoạch và quản lý quy hoạch tiếp tục được quan tâm triển khai 

thực hiện chặt chẽ, bảo đảm phù hợp với định hướng phát triển kinh tế - xã hội 

của địa phương và quy định của pháp luật. Trong 6 tháng đầu năm, đã hoàn thành 

điều chỉnh cục bộ Quy hoạch chung xây dựng xã Thanh Long (cũ) làm cơ sở triển 

khai dự án Trường Phổ thông dân tộc nội trú liên cấp Tiểu học và Trung học cơ 

sở Thụy Hùng theo quy định. Hiện nay, UBND xã đang phối hợp với các cơ quan 

chuyên môn hoàn thiện hồ sơ, thủ tục phê duyệt điều chỉnh cục bộ Quy hoạch 

chung xây dựng xã Thụy Hùng (cũ) để phục vụ triển khai một số dự án, công trình 

trên địa bàn, gồm: Nhà Đội Sản xuất số 5 thuộc Nông lâm trường 461 - Đoàn 338 

và khu đất bãi đổ thải.  

1.4. Phát triển doanh nghiệp, hợp tác xã và xúc tiến đầu tư:  

Tiếp tục tăng cường tuyên truyền đến các doanh nghiệp, hợp tác xã trên địa 

bàn được tiếp cận với các chính sách vay vốn ưu đãi, tiếp cận với các chính sách 

về đất đai, quy hoạch. Từ đầu năm 2026 đến nay, UBND xã đã thực hiện cấp giấy 

phép kinh doanh cho 04 hộ kinh doanh với tổng số vốn đăng ký kinh doanh là 1,5 

tỷ đồng. Đến nay trên địa bàn xã có 03 doanh nghiệp, 02 HTX và 30 hộ kinh 

doanh.  

1.5. Quản lý, điều hành ngân sách nhà nước: 

Công tác quản lý, điều hành thu, chi ngân sách nhà nước trên địa bàn xã 

được triển khai chủ động, chặt chẽ, bám sát chỉ đạo của tỉnh và yêu cầu thực tiễn. 

Trong 6 tháng đầu năm thu nội địa được 955.369.551 đồng/1.080.000.000 đồng 

đạt 88,5% kế hoạch tỉnh giao, đạt 80,4% kế hoạch HĐND xã giao. Ước cả năm 

1.080.000.000 

Tổng chi ngân sách 6 tháng đầu năm là 44.005.538.153 

đồng/92.596.500.000 đồng đạt 47,5% kế hoạch, uớc cả năm 92.569.5000 chủ yếu 

chi cho các nhiệm vụ thường xuyên như lương, phụ cấp, các chế độ chính sách và 

hoạt động của các cơ quan, đơn vị, thôn bản được. 

2. Lĩnh vực văn hóa- xã hội 

2.1. Kết quả phát triển, đổi mới giáo dục - đào tạo:  

Giáo dục và đào tạo có nhiều chuyển biến tích cực, chất lượng giáo dục ở 

các cấp học tiếp tục được duy trì và phát huy11 . Hoàn thành chương trình năm 

                                           
10 Đến nay đã hoàn thành công tác kiểm đếm, xác minh nguồn gốc, quá trình sử dụng đất phục vụ công tác bồi 

thường, giải phóng mặt bằng; tổ chức di chuyển 07/07 ngôi mộ bị ảnh hưởng, đảm bảo tiến độ thực hiện dự án. 
11 Tham gia thi học sinh giỏi cấp tỉnh với 12 học sinh, kết quả: đạt 08 giải (1 giải nhì, 3 giải ba, 4 giải khuyến 

khích); tham gia các cuộc thi trên Internet đạt 24 giải (thi Trạng nguyên Tiếng Việt đạt 07 giải cấp tỉnh, thi IOE 
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học 2025 - 2026 đúng thời gian, tiến độ chung của cả nước; tuyển sinh năm học 

2026 - 2027. Phối hợp với Công an tỉnh khởi công trường PTNT liên cấp 

TH&THCS xã Thụy Hùng theo kế hoạch. Công tác phát triển đội ngũ nhà giáo và 

cán bộ quản lý giáo dục được chú trọng, đảm bảo thực hiện tốt nhiệm vụ đổi mới 

giáo dục và đào tạo của xã; các chế độ chính sách đối với học sinh, sinh viên được 

thực hiện đầy đủ, kịp thời, đúng đối tượng. Tập trung triển khai Kế hoạch thực 

hiện Nghị quyết số 71-NQ/TW ngày 22/8/2025 của Bộ Chính trị về đột phá phát 

triển giáo dục và đào tạo. 

2.2. Công tác Y tế:  

Các chương trình mục tiêu về y tế - dân số, khám chữa bệnh cho nhân dân 

được quan tâm thực hiện. Các hoạt động tuyên truyền về chăm sóc sức khoẻ sinh 

sản, bảo vệ bà mẹ, trẻ em và các chính sách; tăng cường phòng chống dịch sốt 

xuất huyết trên địa bàn; công tác tiêm chủng mở rộng, phòng chống dịch bệnh 

theo kế hoạch. Công tác phòng chống dịch bệnh theo mùa được chú trọng; không 

để xảy ra dịch bệnh lớn trên địa bàn. Thực hiện tốt công tác khám chữa bệnh ban 

đầu cho Nhân dân và tiêm chủng cho trẻ em theo quy định12. Công tác kiểm tra vệ 

sinh an toàn thực phẩm được tăng cường, đặc biệt trong dịp trước, trong và sau 

Tết Nguyên đán, Tháng hành động vì an toàn thực phẩm13. 

2.3. Công tác văn hóa, thể thao và truyền thông:  

Các hoạt động văn hóa, văn nghệ, thể dục, thể thao, thông tin tuyên truyền 

tiếp tục được quan tâm triển khai với nhiều hình thức phong phú, tập trung tuyên 

truyền kỷ niệm các ngày lễ lớn của đất nước. Các hoạt động văn hóa, thể thao, lễ 

hội, thông tin tuyên truyền được tổ chức khá sôi nổi, gắn với mừng Đảng, mừng 

Xuân, bầu cử, các ngày lễ lớn và nhiệm vụ chính trị của địa phương14. Nhìn chung, 

công tác văn hóa, thông tin đã góp phần giữ ổn định tư tưởng, tạo khí thế và lan 

tỏa tích cực ở cơ sở. 

2.4. Công tác an sinh xã hội, lao động việc làm, BHXH, BHYT: 

Công tác an sinh xã hội, chi trả các chế độ chính sách cho người có công, 

các đối tượng bảo trợ xã hội, các hộ nghèo, cận nghèo, hoàn cảnh khó khăn được 

                                           
Tiếng Anh cấp tỉnh đạt 12 giải (cấp toàn quốc: 1 giải Nhì, cấp tỉnh: 2 giải Nhất, 4 giải nhì, 2 giải Ba, 3 giải khuyến 

khích), thi Đấu trường Vio 

cấp tỉnh đối với giáo viên (1 giải nhì lĩnh vực Tin học, 1 giải ba cấp tỉnh lĩnh vực Ngữ văn, 1 giải khuyến khích 

lĩnh vực Khoa học tự nhiên); 01 giáo viên cấp mầm non đạt giáo viên giỏi cấp tỉnh; 01 giáo viên cấp THCS đạt 

giáo viên Chủ nhiệm giỏi cấp tỉnh; Chất lượng 2 mặt giáo dục học sinh được nâng lên. 
12 Khám sức khỏe cho nhân dân được 3.032lượt;  tỷ lệ trẻ em được tiêm chủng đầy đủ đạt 95%; Khám 

tuyển công dân thuộc diện nghĩa vụ quân sự tuổi 17  được 50 công dân 
13 Đã tổ chức kiểm tra các cơ sở sản xuất, kinh doanh thực phẩm, quán ăn và 06 bếp ăn tập thể trường 

học; qua kiểm tra, các cơ sở cơ bản chấp hành đúng quy định, chưa phát hiện vi phạm nghiêm trọng. 
14 Tổ chức thành công Lễ hội lồng tồng điểm thôn Nà Phân, duy trì hệ thống truyền thanh, trang thông tin 

điện tử, đăng tải 256 tin, bài video đăng trên page TRANG TIN XÃ THỤY HÙNG, Cổng thông tin xã, hơn 50 tin 

phát trên Báo và Đại PTTH Lạng Sơn, trên 160 chuyên mục tuyên truyền, phổ biến pháp luật trên hệ thống loa 

truyền thanh, duy trì Trang fanpage “Trang tin xã Thụy Hùng” với trên 2.600 người theo dõi, treo 135 pano tuyên 

truyền bầu cử tại 27/27 thôn; Tham gia các hoạt động tại Lễ hội Hoa Đào Xứ Lạng đạt giải cây Đào đẹp; Tổ chức 

thành công Giải Pickleball chào mừng kỷ niệm 136 năm Ngày sinh Chủ tịch Hồ Chí Minh (19/5/1890 - 19/5/2026), 

thu hút 30 vận động viên tham gia thi đấu đến từ các cơ quan, đơn vị, LLVT trên địa bàn  
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kịp thời, đúng chế độ, góp phần ổn định đời sống nhân dân15.  

Công tác lao động, việc làm, bảo hiểm xã hội, giáo dục nghề nghiệp được 

quan tâm thực hiện tích cực. Trong 06 tháng đầu năm, UBND xã tuyên truyền 

người dân tham gia các lớp đào tạo nghề, dự kiến mở 02 lớp học tiếng Trung Quốc 

với 18 người tham gia tại nhà văn hóa thôn Na Hình, 01 lớp kỹ thuật chế biến các 

món ăn với 18 người tham gia mở tại nhà văn hóa thôn Đâng Van; Phối hợp thực 

hiện thủ tục cho 03 người lao động xuất khẩu, hiện đã xuất cảnh và đang làm việc 

thời vụ tại Hàn Quốc; Thực hiện rà soát tặng, giảm thường xuyên các đối tượng 

được ngân sách nhà nước hỗ trợ như hộ nghèo, cận nghèo, hoạt động kháng chiến 

giải phóng dân tộc, người dân đang sinh sống trên địa bàn xã. Hiện nay người dân 

đang sinh sống trên địa bàn xã được hưởng Bảo hiểm y tế các đối tượng đạt 100%. 

2.5. Công tác dân tộc, tôn giáo, tín ngưỡng và chương trình xóa nhà tạm, 

nhà dột nát 

Công tác dân tộc, tôn giáo, nâng cao đời sống Nhân dân được quan tâm 

thực hiện. Các chính sách về dân tộc, tôn giáo được thực hiện kịp thời, đúng quy 

định16; đời sống vật chất, tinh thần của đồng bào các dân tộc tiếp tục được cải 

thiện; không phát sinh những vấn đề nổi cộm về tôn giáo. Chương trình xóa nhà 

tạm, nhà dột nát tiếp tục được tập trung triển khai quyết liệt, đã hoàn thành đưa 

vào sử dụng 12/12 nhà, đạt 100% kế hoạch.  

3. Phát triển khoa học, công nghệ, đổi mới sáng tạo và chuyển đổi số 

Công tác phát triển khoa học, công nghệ, đổi mới sáng tạo và chuyển đổi 

số tiếp tục được quan tâm thực hiện. Trong 06 tháng đầu năm, kiện toàn thành lập 

27 Tổ công nghệ số tại các thôn, thành lập 03 Tổ công tác xuống 27 thôn trực tiếp 

hướng dẫn người dân sử dụng tài khoản định danh VneID mức độ 2, cài đặt tài 

khoản an sinh xã hội, mở tài khoản thanh toán không dùng tiền mặt, cài đặt sổ tay 

đảng viên; hướng dẫn thực hiện các thủ tục hành chính trên Cổng dịch vụ công 

Quốc gia, hướng dẫn người dân truy cập, khai thác thông tin trên Google, Chat 

GPT với 994 người tham dự; Tổ chức đánh giá hiệu quả áp dụng, khả năng nhân 

rộng của 33 sáng kiến, kết quả 32/33 sáng kiến xếp loại đạt (tỷ lệ 97%); Các đơn 

                                           
15 Chi trả trợ cấp xã hội thường xuyên cho 403 đối tượng với tổng kinh phí trên 287.250.000 đồng/tháng, 

trong đó chi trả qua tài khoản cho 299 đối tượng số tiền 206.500.000 đồng, đạt tỷ lệ 73,8%, tổ chức thăm hỏi nhân 

ngày khuyết tật với 07 xuất quà với số tiền 4.20.000đ; thăm hỏi, tặng quà 06 trẻ em có hoàn cảnh khó khăn nhân 

ngày Quốc tế thiếu nhi với số tiền 1.800.000; Phát động ủng hộ Tết nhân ái tiếp nhận ủng hộ được 95.350.000 

đồng, tiếp nhận và trao quà của các cơ quan, đơn vị, các doanh nghiệp đến tặng quà với 638 xuất quà với số tiền 

ủng hộ hỗ trợ 353.100.000đ; phối hợp với Đồn Biên phòng Na Hình tổ chức chương trình “Ấm lòng dân bản”; 

Phối hợp tiếp nhận và cấp phát 4.445kg gạo cứu đói giáp hạt cho 35 hộ với 99 nhân khẩu; phát gạo dịp Tết Nguyên 

đán; Tổ chức chi trả tiền điện cho 69 hộ nghèo được với tổng số tiền 26.496.000 đồng. Chi trả trợ cấp ưu đãi hàng 

tháng cho 22 đối tượng người có công và thân nhân người có công theo quy định tổng số tiền 55.930.000đ/tháng; 

đến thời điểm hiện nay 100% thực hiện chi trả qua tài khoản; Đảng ủy, HĐND, UBND, UBMTTQVN xã thực 

hiện thăm hỏi tặng quà cho 08 gia đình chính sách người có công trên địa bàn xã  trị giá 5.600.000đ (700.000 

đ/xuất); Chuyển 56 suất quà tặng của Chủ tịch nước đối với người có công, gia đình thương binh, bệnh binh thân 

nhân gia đình liệt sĩ tổng số tiền 16.800.000đ. Tiếp nhận và giải quyết 15 hồ sơ mai táng phí đối với người có công 

tổng số tiền 376.818.000đ. 

 
16  Trao quà tết cho người uy tín là 27 suất với tổng số tiền là 13.500.000 đồng; phối hợp với Sở Dân tộc và Tôn 

giáo chuyển quà bằng hiện vật (tivi) cho 27 người uy tín tại các thôn 
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vị trường học thực hiện cập nhật học bạ số, báo cáo kết quả năm học trên các phần 

mềm TEMIS, VnEdu, phần mềm quản lý hồ sơ CBCCVC, hoàn thiện kho dữ liệu 

học liệu số của nhà trường. 

Duy trì 100% văn bản điện tử được luân chuyển trên môi trường điện tử và 

ký số; 100% người có công thực hiện mở tài khoản nhận chế độ trợ cấp; các đối 

tượng bảo trợ xã hội có tài khoản nhận hỗ trợ đạt tỷ lệ 73,83%; tổng số người dân 

cài đặt VNeID đạt 80%;   

Việc tiếp nhận, xử lý TTHC qua dịch vụ công: Tổng số hồ sơ TTHC đã tiếp 

nhận 1179 hồ sơ, trong đó: Trực tuyến: 1178 hồ sơ đạt tỉ lệ 99,9%; trực tiếp 01 hồ 

sơ; Số lượng hồ sơ đã giải quyết: 1151; trong đó, giải quyết trước hạn: 1145, chậm 

hạn: 06 hồ sơ (lĩnh vực đất đai 02 hồ sơ, lĩnh vực Bảo trợ xã hội 02 hồ sơ, lĩnh 

vực chứng thực 02 hồ sơ). Số lượng hồ sơ đang giải quyết: 28 (trong hạn); Tỷ lệ 

dịch vụ công trực tuyến phát sinh hồ sơ trực tuyến 23/23 TTHC phát sinh hồ sơ 

đạt 100%; tỷ lệ hồ sơ xử lý trực tuyến 1178/1179 hồ sơ đạt 99,9%; tỷ lệ hồ sơ trực 

tuyến toàn trình 242/1179 hồ sơ đạt 20,5%; Tỷ lệ thanh toán trực tuyến trên Cổng 

Dịch vụ công quốc gia 728/730 hồ sơ có nghĩa vụ tài chính đạt tỉ lệ 99,7%. 

4. Lĩnh vực tài nguyên - môi trường 

4.1. Lĩnh vực đất đai: Công tác quản lý nhà nước về đất đai trên địa bàn 

tiếp tục được tăng cường và thực hiện theo đúng quy định của pháp luật. Công tác 

đăng ký đất đai, cấp Giấy chứng nhận quyền sử dụng đất lần đầu, chuyển mục 

đích sử dụng đất và quản lý hoạt động san gạt, cải tạo mặt bằng được thực hiện 

chặt chẽ, bảo đảm đúng trình tự, thủ tục theo quy định. 

Công tác cấp Giấy chứng nhận quyền sử dụng đất lần đầu tiếp tục được đẩy 

mạnh17. Thực hiện Kế hoạch số 154/KH-UBND về đăng ký đất đai, cấp Giấy 

chứng nhận quyền sử dụng đất lần đầu, UBND xã đã chỉ đạo các thôn đẩy mạnh 

công tác tuyên truyền, rà soát, hướng dẫn người dân kê khai đăng ký đất đai18. 

Phối hợp với UBND xã Quốc Việt hướng dẫn, hỗ trợ các hộ dân có đất xâm 

canh thực hiện kê khai đăng ký đất đai và cấp Giấy chứng nhận quyền sử dụng 

đất; đến nay đã thực hiện được 15 hộ. 

Công tác kiểm tra, xử lý vi phạm pháp luật về đất đai được tăng cường; 

đồng thời yêu cầu thực hiện các biện pháp khắc phục hậu quả theo quy định của 

pháp luật19. 

Bên cạnh đó, đã xây dựng, phê duyệt giá đất cụ thể và ban hành quyết định 

thu hồi đất đối với 24 hộ gia đình, cá nhân bị ảnh hưởng bởi dự án Đường dây 

110 kV đấu nối Nhà máy Thủy điện Tràng Định 2, bảo đảm đúng quy định của 

pháp luật. 

                                           
17 Thực hiện cấp Giấy chứng nhận quyền sử dụng đất lần đầu cho 270 thửa, đạt 108% kế hoạch năm 
18 Thực hiện kê khai đăng ký đối với 23.198/29.005 thửa đất thuộc diện phải đăng ký, đạt khoảng 80% kế 

hoạch 
19 Phát hiện và xử phạt vi phạm hành chính đối với 01 trường hợp vi phạm trong lĩnh vực đất đai với số 

tiền 25 triệu đồng 
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4.2. Lĩnh vực khoáng sản, tài nguyên nước và bảo vệ môi trường: Thực hiện 

tốt công tác quản lý nhà nước về lĩnh vực khoáng sản, tài nguyên nước và bảo vệ 

môi trường trên địa bàn xã; thường xuyên tuyên truyền cho nhân dân trên địa bàn 

xã để nâng cao nhận thức, ý thức về việc bảo vệ tài nguyên nước, 27/27 thôn 

thường xuyên tổ chức phát quang đường làng, ngõ xóm, tổng vệ sinh môi trường 

nông thôn; tập trung chỉnh trang cảnh quan tại các khu vực công cộng, nhà văn 

hóa thôn, góp phần xây dựng môi trường xanh, sạch, đẹp. 

4.3. Phòng chống thiên tai: Tổ chức kiểm tra, đánh giá mức độ thiệt hại đối 

với các hộ bị ảnh hưởng bởi thiên tai, đồng thời thực hiện tốt công tác tuyên 

truyền, dự báo, cảnh báo được thực hiện có hiệu quả, kịp thời; tổ chức xây dựng 

lịch trực ban và đảm bảo các điều kiện để chủ động khắc phục hậu quả thiên tai 

theo phương châm 4 tại chỗ. Công tác hỗ trợ thiệt hại do thiên tai được thực hiện 

có hiệu quả. Ngày 28/4/2026 UBND xã Thụy Hùng ban hành Quyết định số 

203/QĐ-UBND về việc phê duyệt kinh phí hỗ trợ đối với các hộ dân bị thiệt hại 

do thiên tai gây ra năm 2025 trên địa bàn xã Thụy Hùng20.  

5. Công tác kiểm tra, tiếp công dân, giải quyết khiếu nại, tố cáo; phòng, 

chống tham nhũng 

5.1. Công tác kiểm tra: Tổ chức làm việc giữa Lãnh đạo UBND xã với các 

đơn vị trường học trên địa bàn, năm học 2025 – 2026. Qua đó nắm bắt, kiểm tra 

được tình hình hoạt động dạy và học của các cấp học Mầm non, Tiểu học, THCS 

trên địa bàn xã, đồng thời kịp thời tháo gỡ những khó khăn, vướng mắc tại các 

trường; Định hướng nhiệm vụ, giải pháp nâng cao chất lượng giáo dục trong các 

cơ sở giáo dục. Triển khai kế hoạch số 115/KH -UBND ngày 10/4/2026 về triển 

khai công tác kiểm tra, hậu kiểm tra an toàn thực phẩm năm 2026. Tổ chức các 

cuộc kiểm tra tình hình thực hiện nhiệm vụ học kỳ II tại các đơn vị trường học 

trên địa bàn 

5.2. Công tác tiếp công dân và giải quyết đơn thư: Công tác tiếp công dân 

được duy trì thường xuyên. Trong kỳ tiếp được 06 lượt công dân đến phản ánh 

những thắc mắc, kiến nghị liên quan đến việc tranh chấp đất đai, các chế độ, chính 

sách21. Trong kỳ không phát sinh đơn khiếu nại, đơn tố cáo. Số đơn tiếp nhận 

trong kỳ báo cáo là 17 đơn. Tổng số đơn đang quản lý 27 đơn (đơn tồn từ kỳ trước 

chuyển sang 10 đơn, đơn mới phát sinh là 17 đơn). Trong đó đơn thuộc thẩm 

quyền giải quyết 26 đơn22 và 01 đơn không thuộc thẩm quyền. 

5.3. Công tác phòng, chống tham nhũng, lãng phí, tiêu cực: Triển khai thực 

hiện có hiệu quả các giải pháp phòng ngừa tham nhũng, lãng phí, tiêu cực; kết 

quả: trên địa bàn xã chưa có cá nhân, tổ chức vi phạm các quy định của pháp luật 

về phòng, chống tham nhũng, lãng phí, tiêu cực cũng như các quy định khác liên 

quan. Đã ban hành 03 kế hoạch về công tác PCTN, tiêu cực; lồng ghép nội dung 

                                           
20 Tổng kinh phí hỗ trợ được 615 triệu đồng, cho 785 hộ dân trên địa bàn xã bị thiệt hại nông, lâm nghiệp 

do cơn bão số 10,11 năm 2025. 
21. Chủ tịch UBND xã tiếp định kỳ được 03 lượt; công chức tiếp 03 lượt. 
22. Giải quyết được 17/26 đơn đạt 65%. Hiện còn tồn 09/26 chiếm 35%. 
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tuyên truyền trong các cuộc họp cơ quan, sinh hoạt chi bộ và hệ thống loa truyền 

thanh. Thực hiện kê khai tài sản, thu nhập đối với 32/32 đối tượng thuộc diện kê 

khai, đạt 100%, đúng thời hạn. Phối hợp cung cấp thông tin xác minh tài sản thu 

nhập 01 đối tượng. 

6. Lĩnh vực quốc phòng, an ninh; đối ngoại 

6.1. Công tác Quốc phòng: Lãnh đạo, chỉ đạo xây dựng lực lượng dân quân 

tự vệ (DQTV), dự bị động viên (DBĐV) bảo đảm đúng phương châm “vững 

mạnh, rộng khắp”, có số lượng hợp lý, chất lượng ngày càng nâng cao, phù hợp 

đặc điểm địa bàn xã biên giới23. Thực hiện tốt công tác quân sự, quốc phòng địa 

phương, hoàn thành công tác tuyển chọn, gọi công dân nhập ngũ và thực hiện 

nghĩa vụ tham gia Công an nhân dân theo đúng Luật Nghĩa vụ quân sự, bảo đảm 

chặt chẽ, dân chủ, công khai, công bằng và đúng quy định pháp luật24; đăng ký bổ 

sung công dân nam trong độ tuổi thực hiện nghĩa vụ quân sự; quản lý nguồn sẵn 

sàng nhập ngũ, nguồn miễn, tạm hoãn, bảo đảm “đúng, đủ, sạch” về hồ sơ25. Tổ 

chức tham gia Lễ ra quân huấn luyện; trực sẵn sàng chiến đấu, sẵn sàng xử trí các 

tình huống, phối hợp tuần tra giữ vững chủ quyền an ninh biên giới quốc gia 06 

lần/38 lượt cán dân quân tham gia, tham gia tuần tra địa bàn giữ gìn an ninh chính 

trị, trật tự an toàn xã hội, đấu tranh phòng chống tội phạm 09 lần/46 lượt dân quân 

tham gia; tham gia xóa nhà tạm, nhà dột nát 01 lần/08 lượt dân quân tham gia; 

tham gia hỗ trợ Lễ hội truyền thống và chuẩn bị công tác bầu cử 02 lần/20 lượt 

dân quân tham gia. 

6.2. Công tác An ninh:Ttình hình an ninh chính trị được giữ vững, trật tự 

an toàn xã hội được đảm bảo, không có vụ việc phức tạp xảy ra; Tình hình trật tự, 

an toàn giao thông trên địa bàn luôn được bảo đảm.  

Trong kỳ xảy ra 01 vụ chết người; khởi tố 02 vụ/02 đối tượng có hành vi 

sử dụng trái phép chất ma túy; 01 vụ/01 đối tượng có hành vi đổ chất thải rắn ra 

môi trường; bắt 01 vụ 02 đối tượng có hành vi đưa dẫn 04 người nhập cảnh trái 

phép; bắt 03 vụ 08 người Việt Nam nhập cảnh trái phép26. Công tác PCCC luôn 

                                           
23 Tổng số Dân quân hiện này là 308/6.890 dân số, đạt tỷ lệ 4,5%. (Trong đó: Dân quân cơ động = 84; 

Dân quân thường trực = 30; Dân quân tại chỗ = 81; ĐKZ = 19; Cối 82mm = 13; 12,7 = 28; Cối 60mm = 8; Công 

binh = 9; Hóa học = 9; Trinh sát = 9; Thông tin = 9; Y tế = 9). Miễn nhiệm cho 01 đ/c Dân quân thường trực, bổ 

nhiệm đối với 01 đ/c Dân quân thường trực. 
24 Hoàn thành công tác tuyển quân 13/13 công dân thực hiện nghĩa vụ quân sự, 02/02 công dân thực hiện 

nghĩa vụ công an, đạt 100% 
25 Tổ chức đăng ký độ tuổi 17, đăng ký bổ sung độ tuổi sẵn sàng nhập ngũ năm 2026 (Tổng số = 49 công 

dân) theo đúng quy định. 
26 Hồi 19 giờ 15 phút ngày 11/02/2026, Công an xã nhận được tin báo của ông Hứa Văn Bình, sinh năm 

1961, trú tại: thôn Còn Ngoà, xã Thuỵ Hùng thông tin về việc con trai ông Bình là Hứa Minh Quang, sinh năm 

1993 chết không rõ nguyên nhân. Sau khi nhận được tin báo, Công an xã báo cáo Lãnh đạo Cơ quan CSĐT Công 

an tỉnh, đồng thời phối hợp với Phòng PC01, PC09, Công an tỉnh; Viện kiểm sát nhân dân khu vực 2 tiến hành 

khám nghiệm hiện trường, khám nghiệm tử thi, làm việc với những người liên quan. Hiện vụ việc đang được Cơ 

quan cảnh sát điều tra Công an tỉnh Lạng Sơn xác minh, điều tra làm rõ theo quy định của pháp luật. 

Ngày 03/02/2026, Công an xã Thụy Hùng phát hiện 01 vụ vi phạm pháp luật về lĩnh vực môi trường. Họ 

tên: Lộc Văn Dũng, SN: 1994, Nơi cư trú: thôn Cúc Lùng, xã Thụy Hùng, tỉnh Lạng Sơn, có hành vi đổ chất thải 

rắn thông thường ra môi trường không đúng nơi quy định tại thôn Bản Cháu, xã Thụy Hùng, tỉnh Lạng Sơn. Ngày 

13/02/2026 Công an xã ra Quyết định xử phạt vi phạm hành chính đối với ông Lộc Văn Dũng với số tiền 2.000.000 
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được quan tâm, chú trọng, Công an xã tuyên truyền, vận động nhân dân tự trang 

bị bình chữa cháy để phòng ngừa khi có cháy nổ xảy ra kịp thời ngăn chặn, hạn 

chế thiệt hại. Công tác quản lý hành chính được thực hiện đúng quy định của pháp 

luật27  

Trên địa bàn không để xảy ra vụ cháy, nổ nào; vận động các hộ dân trên địa 

bàn cài đặt ứng dụng “Báo cháy 114”. Đã hướng dẫn 600 người dân cài đặt ứng 

dụng “Báo cháy 114”. 

Công tác nắm tình hình, bảo đảm ANTT bầu cử đại biểu Quốc hội khóa 

XVI và bầu cử HĐND các cấp: Tình hình ổn định, không phát hiện dấu hiệu phức 

tạp liên quan ANTT. 

Tổ chức thành công Hội thi lực lượng tham gia bảo vệ an ninh, trật tự ở cơ 

sở giỏi xã Thụy Hùng (lần thứ I) năm 2026. 

6.3. Hoạt động đối ngoại: Mối quan hệ hữu nghị, hợp tác, cùng phát triển 

với thị Bằng Tường (Trung Quốc) tiếp tục được củng cố và phát triển. Các lực 

lượng chức năng của xã tích cực hợp tác với các lực lượng chức năng Thị Bằng 

Tường trong công tác quản lý biên giới, đấu tranh chống các loại tội phạm khu 

vực biên giới, không để xảy ra tình hình phức tạp trên tuyến biên giới28. 

7. Công tác xây dựng, vận hành chính quyền địa phương 02 cấp, cải 

cách hành chính, nội vụ, thi đua khen thưởng, tư pháp 

7.1. Công tác xây dựng, vận hành chính quyền địa phương 02 cấp 

UBND xã đã chỉ đạo thực hiện có hiệu quả các nhiệm vụ liên quan đến thực 

hiện chính quyền địa phương 2 cấp, bảo đảm thực hiện thủ tục hành chính thông 

suốt, hiệu quả, không bị gián đoạn khi sắp xếp đơn vị hành chính và triển khai mô 

hình chính quyền địa phương 02 cấp; bảo đảm các hoạt động công vụ, các công 

việc không bị gián đoạn, bỏ trống lĩnh vực, ảnh hưởng đến nhiệm vụ phục vụ 

người dân, doanh nghiệp. 

                                           
(Hai triệu đồng) về hành vi đổ thải trái quy định của pháp luật theo nghị định 45/2022/NĐ-CP ngày 07/7/2022 của 

Chính phủ quy định về xử phạt vi phạm hành chính trong lĩnh vực bảo vệ môi trường. 

Từ 16/12/2025 đến nay, Công an xã bắt quả tang 01 vụ với 02 đối tượng có hành vi Tổ chức cho người 

khác nhập cảnh trái phép (đưa dẫn 04 người Việt Nam nhập cảnh). Công an xã đã bàn giao hồ sơ vụ việc và 02 

đối tượng đến Phòng PA09 để tiến hành điều tra theo thẩm quyền. Lập hồ sơ xử lý XPVPHC đối với 12 công dân 

Việt Nam có hành vi nhập cảnh trái phép, với số tiền 90.000.000đ (Chín mươi triệu đồng). 

- Thực hiện Kế hoạch số 293/KH-UBND ngày 09/11/2025 của Ủy ban nhân dân tỉnh Lạng Sơn về mở 

đợt cao điểm tuyên truyền, vận động toàn dân giao nộp và đấu tranh với tội phạm, vi phạm pháp luật về vũ khí, 

vật liệu nổ, công cụ hỗ trợ (VK, VLN, CCHT) và pháo. Vận động thu hồi 06 vũ khí, CCHT (01 gậy điện, 01 đao, 

01 vũ khí thô sơ (nỏ), 03 súng săn). 
27 Tổng số hồ sơ tiếp nhận: Về cư trú: 1042 hồ sơ (trực tuyến: 1042 hồ sơ; trực tiếp: 0 hồ sơ). Về đăng ký 

xe và giấy phép lái xe: Cấp mới đăng ký xe 04 hồ sơ; cấp đổi đăng ký xe 12 hồ sơ; cấp đổi giấy phép lái xe: 122 

hồ sơ. Tỷ lệ giải quyết đúng và trước hạn đạt: 100%. 
28 Nhận 1 thư trao đổi của nước bạn Trung Quốc về tổ chức hội đàm các mốc chưa được phê chuẩn: Hai 

bên thống nhất nhận thấy do cây cối mọc rậm rạp, hướng đi thực tế của đường biên giới khó phân biệt tại các đoạn 

từ cột mốc số 1053/1 – 1053/2(tổng chiều dài 94 mét); 1056-1057(tổng chiều dài 30 mét); 1063 -1066 (tổng chiều 

dài 1.335 mét); 1077-1080 (tổng chiều dài 1.500 mét). Hai bên thống nhất phối hợp triển khai công tác phát quang 

đường thông tầm nhìn biên giới tại các đoạn nêu trên và ngày 05/02/2026 thành lập 01 Đoàn đại biểu tham dự hoạt 

động giao lưu liên hoan Tết Nguyên đán năm 2026 tại thị Bằng Tường,Trung Quốc  
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Việc phân cấp, phân quyền được triển khai theo đúng các văn bản chỉ đạo 

của Trung ương và của tỉnh, từng bước làm rõ thẩm quyền, trách nhiệm của từng 

cấp chính quyền. Một số lĩnh vực đã thực hiện phân cấp tương đối rõ ràng như: 

quản lý đất đai, xây dựng, tài chính - ngân sách, lĩnh vực nội vụ và một số dịch 

vụ hành chính công. 

Số lượng cán bộ, công chức tại đơn vị hành chính cấp xã tiếp nhận là 43 

người. Đến thời điểm hiện nay số cán bộ, công chức có mặt 34 người (giảm 09 

người so với thời điểm ngày 01/7/2025). Đội ngũ công chức cơ bản có trình độ 

đáp ứng yêu cầu, trong đó: Thạc sĩ: 02 người, Đại học: 31 người, Cao đẳng: 01 

người. Các cơ quan, đơn vị trên địa bàn xã ổn định tổ chức, từng bước đi vào hoạt 

động nền nếp, bảo đảm thực hiện đầy đủ chức năng, nhiệm vụ được giao. Công 

tác giải quyết thủ tục hành chính cho người dân, doanh nghiệp được thực hiện 

thông suốt, tỷ lệ giải quyết đúng hạn đạt cao. Bộ máy chính quyền sau sắp xếp ổn 

định, vận hành thông suốt, không xảy ra gián đoạn trong thực hiện nhiệm vụ. 

Tiếp tục thực hiện có hiệu quả chủ đề “Siết chặt kỷ cương, tăng cường trách 

nhiệm, quyết liệt hành động, tăng tốc bứt phá”, công tác kỷ luật, kỷ cương hành 

chính tiếp tục được lãnh đạo các đơn vị quan tâm chỉ đạo, thường xuyên thực hiện 

kiểm tra, theo dõi, đánh giá việc thực hiện và có sự điều chỉnh kịp thời. Luôn đề 

cao trách nhiệm gương mẫu của người đứng đầu trong việc thực hiện kỷ luật, kỷ 

cương hành chính. Cán bộ, công chức, người lao động làm việc tại các cơ quan, 

đơn vị cơ bản chấp hành nghiêm các quy định về kỷ luật, kỷ cương hành chính. 

Tiến hành kiểm tra việc chấp hành kỷ luật, kỷ cương hành chính tại các đơn vị 

trên địa bàn. Qua công tác kiểm tra, nhìn chung công chức, viên chức, người lao 

động làm việc tại các cơ quan, đơn vị cơ bản chấp hành nghiêm túc kỷ luật, kỷ 

cương hành chính, chủ động, trách nhiệm trong thực hiện nhiệm vụ được giao, 

góp phần nâng cao hiệu quả giải quyết công việc, góp phần hoàn thành thắng lợi 

nhiệm vụ công tác của đơn vị. Qua đó, đã kịp thời chấn chỉnh việc chấp hành kỷ 

luật, kỷ cương của công chức, viên chức và người lao động cũng như việc thực 

hiện nhiệm vụ chuyên môn tại các đơn vị.  

7.2. Công tác cải cách hành chính: Được quan tâm thực hiện, kịp thời ban 

hành các văn bản chỉ đạo, điều hành về cải cách hành chính29 đến tất cả các phòng 

ban chuyên môn, quán triệt việc thực hiện kỷ luật kỷ cương hành chính đến toàn 

thể cán bộ, công chức, viên chức, người lao động các cơ quan, đơn vị trên địa bàn 

xã, đề cao trách nhiệm của người đứng đầu các cơ quan, đơn vị trong việc triển 

khai toàn diện nhiệm vụ CCHC tại đơn vị. Tăng cường tiếp nhận thủ tục hành 

chính thông qua dịch vụ công trực tuyến. Đến thời điểm báo cáo, 47/47 nhiệm vụ 

                                           
29 Kế hoạch số 47/KH-UBND ngày 09/02/2026 của Ủy ban nhân dân xã Thụy Hùng về Cải cách hành 

chính năm 2026; Kế hoạch số 52/KH-UBND ngày 10/02/2026 của Ủy ban nhân dân xã Thụy Hùng về hoạt động 

kiểm soát thủ tục hành chính, cải cách hành chính, triển khai thực hiện cơ chế một cửa, một cửa liên thông trên địa 

bàn xã Thụy Hùng năm 2026; Kế hoạch số 18/KH-UBND ngày 20/01/2026 về chuyển đổi số trên địa bàn xã Thụy 

Hùng năm 2026 
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đã và đang được triển khai30, trong đó nhiều nhiệm vụ thực hiện thường xuyên 

được duy trì nền nếp, các nhiệm vụ theo thời hạn, chuyên đề được tổ chức thực 

hiện bảo đảm yêu cầu về nội dung và thời gian.  

7.3. Công tác Nội vụ: Duy trì ổn định hoạt động của bộ máy chính quyền 

địa phương, thực hiện tốt chế độ chính sách đối với cán bộ, công chức, viên chức31. 

Điều động viên chức các đơn vị sự nghiệp trong xã: 02 người; Bổ nhiệm 02 cán 

bộ quản lý32; Hoàn thành hồ sơ trình tỉnh công nhận xã thuộc đơn vị hành chính 

loại II. Tổ chức triển khai thực hiện sắp xếp thôn trên địa bàn xã từ 27 thôn xuống 

còn 12 thôn, đảm bảo đúng quy trình, công khai, dân chủ; hoàn thành công tác 

điều tra cơ sở hành chính được Tỉnh nghiệm thu đảm bảo thời gian. 

7.4. Công tác thi đua khen thưởng: Được quan tâm triển khai, thực hiện 

phát động thi đua thực hiện thắng lợi mục tiêu, nhiệm vụ phát triển kinh tế - xã 

hội, bảo đảm quốc phòng, an ninh năm 2026. Khen tặng cho các tập thể, cá nhân, 

gia đình có thành tích xuất sắc trong trong thực hiện Phong trào toàn dân tham gia 

bảo vệ chủ quyền lãnh thổ, an ninh biên giới quốc gia trong tình hình mới là 06 

tập thể, 03 cá nhân, 5 hộ gia đình, và khen cá nhân có thành tích xuất sắc trong 

tình nguyện viết đơn nhập ngũ năm 2026 là 01 cá nhân; trong công tác bầu cử 

được UBND tỉnh tặng 01 Bằng khen tập thể UBND xã, 01 Bằng khen cho cá nhân; 

tặng giấy khen của Chủ tịch UBND xã cho 29 tập thể, 44 cá nhân33. 

7.5. Công tác tư pháp: Công tác tuyên truyền, phổ biến, giáo dục pháp luật 

bằng hình thức như: Tổ chức hội nghị tuyên truyền PBGDPL, hệ thống loa phát 

thanh xã, băng rôn34,….. Công tác đăng ký, quản lý hộ tịch, chứng thực, theo dõi 

thi hành pháp luật và xử lý vi phạm hành chính được duy trì thực hiện thường 

xuyên theo đúng quy định35. Công tác hòa giải ở cơ sở luôn được quan tâm và 

thực hiện đúng quy định. Trong 6 tháng đầu năm đã tổ chức 30 cuộc hòa giải. (16 

cuộc thành; 14 cuộc hòa giải không thành). 

8. Công tác bầu cử Đại biểu quốc hội khóa XVI và đại biểu HĐND các 

cấp, nhiệm kỳ 2026-2031    

                                           
30 Chỉ đạo, điều hành 6 nhiệm vụ, Cải cách thể chế 9 nhiệm vụ, cải cách thủ tục hành chính 10 nhiệm vụ, 

cải cách tổ chức bộ máy 3 nhiệm vụ, cải cách chế độ công vụ 4 nhiệm vụ, cải cách tài chính công 7 nhiệm vụ, xây 

dựng và phát triển chính quyền điện tử, chính quyền số 3 nhiệm vụ) 
31 Trình UBND tỉnh nâng bậc lương thường xuyên: 01 người; nâng bậc lương trước thời hạn: 10 người; 

nâng bậc lương thường xuyên: 06 người; nâng phụ cấp thâm niên vượt khung: 02 người; nâng phụ cấp thâm niên 

nhà giáo: 06 người; Hoàn thiện trình tỉnh xét 02 hồ sơ nghỉ theo NĐ154/2025/NĐ-CP ngày 15/6/2025. 
32 Phó Giám đốc Trung tâm Dịch vụ công ích; Giám đốc Trung tâm Phục vụ hành chính công. 
33  Khen thực hiện, phong trào Bảo vệ an ninh Tổ quốc 01 tập thể, 01 cá nhân. Khen thưởng đối với các 

đơn vị trường học năm 2025-2026: Tập thể Lao động tiên tiến 04 tập thể, Lao động xuất sắc  03 tập thể, Danh hiệu 

lao động tiên tiến 133 cá nhân, Chiến sĩ thi đua cơ sở 25 cá nhân 
34 Trong kỳ báo cáo tổ chức phát tài liệu, tờ rơi:  2110 tờ rơi và sách; Tuyên truyền trực tiếp tại xã và 

tuyên truyền  lưu động được 36 cuộc/2.254  lượt người nghe. 
35 Tổng số hồ sơ hộ tịch 258  hồ sơ. Trong đó: xác nhận tình trạng hôn nhân 13 HS, khai tử 28 HS, kết 

hôn 12 HS, khai sinh 42 HS,  Cải chính hộ tịch 03 HS, nhận cha con 01 hs cấp bản sao 158  hồ sơ( cấp  485 bản 

sao hộ tịch). Tiếp nhận và giải quyết việc yêu cầu chứng thực bản sao đúng với bản chính đạt 216 việc với 373 

bản thu được 1.428.000 đồng. Chứng thực chữ ký: 39 trường hợp, số tiền thu được: 410.000 đồng, chứng thực hợp 

đồng: 06 trường hợp, số tiền thu được: 300.000 đồng, số tiền thu được đã thực hiện nộp ngân sách theo đúng quy 

định của Luật Ngân sách nhà nước.  



14 

 

 

Tổ chức thành công cuộc bầu cử đại biểu Quốc hội khóa XVI, đại biểu Hội 

đồng nhân dân các cấp nhiệm kỳ 2026-2031 đúng luật, dân chủ, an toàn, tiết kiệm: 

Tỷ lệ cử tri tham gia bỏ phiếu đạt 100%; kết quả bầu đúng cơ cấu, đủ số lượng 

2/2 đại biểu Quốc hội khóa XVI, 3/3 đại biểu HĐND tỉnh, 16/16 đại biểu HĐND 

xã. 

III. ĐÁNH GIÁ CHUNG 

1. Kết quả đạt được 

Trong 6 tháng đầu năm 2026, với sự lãnh đạo, chỉ đạo sâu sát, kịp thời của 

Đảng ủy, sự giám sát, phối hợp của HĐND xã, Ủy ban MTTQ Việt Nam xã, sự 

điều hành chủ động, linh hoạt, quyết liệt của UBND xã, các nhiệm vụ, giải pháp 

về phát triển kinh tế - xã hội năm 2026 đã được triển khai kịp thời, đầy đủ; tình 

hình kinh tế - xã hội đạt nhiều kết quả tích cực, nổi bật đó là: Thu ngân sách nhà 

nước đạt khá so với kế hoạch; sản xuất nông, lâm nghiệp được đạt kế hoạch. Tổ 

chức thành công cuộc bầu cử đại biểu Quốc hội khóa XVI và bầu cử đại biểu 

HĐND các cấp nhiệm kỳ 2026 - 2031 đảm bảo an toàn, đúng cơ cấu, số lượng 

theo quy định; mô hình chính quyền địa phương 02 cấp đi vào hoạt động cơ bản 

ổn định, phục vụ người dân và doanh nghiệp. Lĩnh vực văn hóa - xã hội được quan 

tâm thực hiện và có nhiều chuyển biến tích cực; hoạt động văn hóa, văn nghệ dịp 

Tết Nguyên đán và Lễ hội Xuân được tổ chức bài bản, diễn ra vui tươi, lành mạnh, 

an toàn; các chính sách bảo đảm an sinh xã hội được quan tâm thực hiện tốt, đời 

sống Nhân dân cơ bản ổn định, công tác cải cách hành chính, chuyển đổi số, kiểm 

tra được tập trung thực hiện theo kế hoạch. An ninh chính trị, trật tự an toàn xã 

hội được đảm bảo; chủ quyền biên giới quốc gia được giữ vững; hoạt động đối 

ngoại được thực hiện đảm bảo theo chỉ đạo của tỉnh.  

2. Khó khăn, hạn chế 

- Việc triển khai, cụ thể hóa các văn bản chỉ đạo của của tỉnh, của xã tại một 

số cơ quan, đơn vị, các thôn còn chậm; năng lực, trình độ, kỹ năng làm việc của 

một bộ phận cán bộ, công chức, viên chức chưa thực sự đáp ứng yêu cầu nhiệm 

vụ trong mô hình mới 

 - Một số chỉ tiêu, nhiệm vụ triển khai còn chậm so với kế hoạch. Công tác 

giải quyết đơn thư chưa đảm bảo thời gian, tỷ lệ thấp. Công tác quản lý đất đai, 

quản lý xây dựng còn khó khăn. 

- Công tác phòng chống dịch bệnh, tiêm phòng cho đàn vật nuôi đã được 

triển khai tích cực, tuy nhiên dịch bệnh tả lợn Châu phi tái phát trên địa bàn, ảnh 

hưởng đến đời sống của nhân dân. 

- Công tác vệ sinh môi trường đã được quan tâm triển khai nhưng chưa có 

nhiều chuyển biến rõ nét, vẫn còn tình trạng đổ thải trái quy định gây ô nhiễm môi 

trường. 

- Công tác tuyên truyền chuyển đổi số, dịch vụ công trực tuyến tuy đã được 

triển khai nhưng chất lượng, hiệu quả chưa cao; tỷ lệ người dân tiếp cận thông tin 

qua các hình thức số, tỷ lệ người dân chủ động thực hiện các dịch vụ công còn 
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thấp. 

- Tình hình an ninh trật tự được đảm bảo, tuy nhiên vẫn tiềm ẩn nguy cơ 

như việc xuất nhập khẩu trái phép. 

3. Nguyên nhân 

- Nguyên nhân khách quan: Việc thực hiện mô hình tổ chức chính quyền 

địa phương 02 cấp cơ bản đã ổn định, tuy nhiên các phòng chuyên môn thiếu một 

số vị trí việc làm nên một số nhiệm vụ chưa đảm bảo tiến độ, công tác tham mưu 

đạt hiệu quả chưa cao; Nguồn lực ngân sách địa phương còn hạn hẹp, chưa đáp 

ứng được nhu cầu đầu tư của xã và kiến nghị của Nhân dân. Kinh phí triển khai 

thực hiện 03 Chương trình MTQG giai đoạn 2026 - 2030 và năm 2026 chưa được 

Trung ương phân bổ; văn bản hướng dẫn triển khai các chương trình mục tiêu 

quốc gia chậm được ban hành. 

Địa bàn rộng, dân cư phân tán gây khó khăn cho công tác quản lý, tuyên 

truyền, tổ chức thực hiện nhiệm vụ và đầu tư hạ tầng kỹ thuật trên địa bàn. Là địa 

bàn có đường biên giới dài, nhiều đường mòn.   

- Nguyên nhân chủ quan: Một số cơ quan, đơn vị chưa thật sự chủ động 

trong công tác tham mưu, triển khai thực hiện nhiệm vụ; hiệu quả công tác phối 

hợp có việc còn hạn chế. Cách thức làm việc của một bộ phận công chức vẫn theo 

lối mòn, thiếu chủ động, sáng tạo, khả năng ứng dụng công nghệ thông tin, chuyển 

đổi số còn hạn chế. Ý thức của một bộ phận người dân chưa cao, còn tư tưởng 

trông chờ, ỷ lại vào sự hỗ trợ của Nhà nước; Một số hộ dân còn chủ quan trong 

công tác phòng chống dịch bệnh; chưa chủ động trong việc áp dụng khoa học kỹ 

thuật vào sản xuất, ngại   

Công tác vệ sinh môi trường tại một số thôn chưa được triển khai thường 

xuyên; một số ít người dân chưa chủ động trong công tác thu gom, phân loại rác 

và vệ sinh môi trường. 

Một số người dân lớn tuổi không có điện thoại thông minh, ngại tiếp cận 

công nghệ nên chưa thực sự phối hợp trong thực hiện các nội dung liên quan đến 

chuyển đổi số dẫn đến chất lượng công tác chuyển đổi số trên địa bàn còn thấp. 

4. Bài học kinh nghiệm: 

Cần tăng cường hơn nữa sự chỉ đạo quyết liệt, sâu sát từ cấp ủy, chính 

quyền xã đối với từng lĩnh vực; phát huy vai trò của từng bộ phận, từng cá nhân 

phụ trách lĩnh vực. 

Phát huy nội lực trong Nhân dân; kịp thời khen thưởng, nhân rộng các mô 

hình, điển hình tiên tiến trong phát triển kinh tế, bảo vệ môi trường, giữ gìn ANTT 

và xây dựng nông thôn mới. 

Thường xuyên rà soát, đánh giá tiến độ, kết quả thực hiện chỉ tiêu kế hoạch; 

linh hoạt điều chỉnh nhiệm vụ, giải pháp phù hợp thực tế, nhất là trong giai đoạn 

sau sáp nhập các thôn trên địa bàn. 

Phần thứ hai 
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KẾ HOẠCH PHÁT TRIỂN KINH TẾ - XÃ HỘI NĂM 2027 

Tình hình phát triển kinh tế xã hội xã Thụy Hùng năm 2027 sẽ đan xen 

nhiều cơ hội và thách thức. Nhờ sự ổn định chính trị và các chính sách hỗ trợ phát 

triển nông lâm nghiệp, xây dựng nông thôn mới của Nhà nước, xã có nền tảng để 

đẩy mạnh sản xuất đặc biệt là sản xuất lâm nghiệp. 

Thụy Hùng là xã biên giới, có lợi thế về vị trí địa lý gần các cửa khẩu, mở 

ra cơ hội tiếp cận thị trường tiêu thụ lớn cho các sản phẩm nông lâm nghiệp đặc 

trưng. Sự phát triển của Cách mạng công nghiệp 4.0 cũng mang đến tiềm năng 

ứng dụng công nghệ vào sản xuất, chế biến và quản lý nông nghiệp, hướng tới 

nông nghiệp thông minh, nông nghiệp sạch và nâng cao giá trị sản phẩm. 

Tuy nhiên, việc phát triển kinh tế xã hội trên địa bàn phải đối mặt với nhiều 

rủi ro và khó khăn. Biến đổi khí hậu và các hiện tượng thời tiết cực đoan như lũ 

quét, hạn hán, sạt lở sẽ ảnh hưởng trực tiếp đến năng suất và chất lượng cây trồng, 

vật nuôi. Nguy cơ dịch bệnh trên cây trồng, vật nuôi (đặc biệt là dịch bệnh xuyên 

biên giới) luôn tiềm ẩn, gây thiệt hại lớn cho sản xuất. Mặc dù có tiềm năng thị 

trường, nhưng sự cạnh tranh gay gắt và biến động giá cả nông sản cũng là những 

yếu tố cần được quan tâm. Thêm vào đó, việc chuyển giao công nghệ và phát triển 

nguồn nhân lực chất lượng cao trong nông lâm nghiệp vẫn còn là thách thức, đòi 

hỏi xã cần có những giải pháp chủ động và linh hoạt để tận dụng tối đa các cơ hội, 

giảm thiểu rủi ro, hướng tới phát triển nông lâm nghiệp bền vững. 

I. MỤC TIÊU, NHIỆM VỤ CHỦ YẾU NĂM 2027 

1. Mục tiêu, chỉ tiêu chủ yếu 

1.1. Mục tiêu tổng quát 

Tập trung triển khai quyết liệt, đồng bộ, toàn diện các lĩnh vực kinh tế - xã 

hội, phấn đấu hoàn thành đạt và vượt mức các chỉ tiêu, nhiệm vụ Nghị quyết Đại 

hội đảng bộ tỉnh lần thứ XVIII nhiệm kỳ 2025 - 2030, Kế hoạch phát triển kinh tế 

xã hội 5 năm giai đoạn 2026 - 2030 đề ra. Tích cực, chủ động tháo gỡ khó khăn 

cho doanh nghiệp và người dân tiếp tục phục hồi và phát triển kinh tế. Tăng cường 

công tác cải cách hành chính, cải thiện môi trường đầu tư kinh doanh, thu hút đầu 

tư. Đẩy mạnh công tác chuyển đổi số; ứng dụng và phát triển khoa học, công nghệ, 

đổi mới sáng tạo, tăng cường quản lý tài nguyên, bảo vệ môi trường, phòng chống 

thiên tai, ứng phó biến đổi khí hậu làm động lực phát triển kinh tế - xã hội. Phát 

triển toàn diện, đồng bộ các lĩnh vực văn hóa, xã hội, nâng cao đời sống vật chất, 

tinh thần của nhân dân. Tiếp tục đẩy mạnh công tác thanh tra, giải quyết khiếu 

nại, tố cáo, phòng, chống tham nhũng, tiêu cực, lãng phí. Củng cố quốc phòng, an 

ninh, bảo đảm trật tự an toàn xã hội. Nâng cao hiệu quả công tác đối ngoại, chủ 

động, tích cực hội nhập quốc tế. Tăng cường công tác thông tin, truyền thông đảm 

bảo đúng định hướng, tạo đồng thuận xã hội, khơi dậy khát vọng, lòng tự tôn dân 

tộc và tinh thần đổi mới, sáng tạo, hăng say lao động, sản xuất, kinh doanh trong 

Nhân dân và cộng đồng doanh nghiệp. 

1.2. Dự kiến các chỉ tiêu chủ yếu của năm 2027 
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a) Các chỉ tiêu xã hội: 

- Tỷ lệ lao động đã qua đào tạo đạt 72,1%; (trong đó tỷ lệ lao động đã qua 

đào tạo có bằng cấp, chứng chỉ đạt 61,3%) 

- Tiếp tục triển khai thực hiện hiệu quả Nghị quyết số 72-NQ/TW ngày 

09/9/2025 của Bộ Chính trị về tăng cường bảo vệ, chăm sóc và nâng cao sức khỏe 

Nhân dân. Duy trì đạt Bộ tiêu chí quốc gia về y tế xã đạt; có 6,2 bác sỹ và 13,8 

giường bệnh trên 1 vạn dân; Tỷ lệ bao phủ bảo hiểm y tế đạt 100% dân số. 

- Tổng số trường học đạt chuẩn quốc gia 3/7 trường; Tỷ lệ trường học đạt 

chuẩn quốc gia 42,85%. 

- Giảm tỷ lệ hộ nghèo đa chiều  từ 2% 

- Tỷ lệ đường xã được rải nhựa hoặc bê tông đạt 100%, tỷ lệ thôn có đường 

ô tô đến trung tâm thôn được cứng hóa đạt 100%. 

- Kiềm chế, kéo giảm tai nạn giao thông hằng năm cả 3 tiêu chí ≥ 5%; giảm 

số vụ phạm tội về trật tự xã hội hằng năm ≥ 5% 

b) Các chỉ tiêu môi trường: 

- Trồng rừng mới 150 ha, trong đó trồng rừng tập trung 120ha, trồng cây 

phân tán 30ha, tỷ lệ che phủ rừng đạt 71,03%.  

- Tỷ lệ chất thải nguy hại được thu gom, xử lý đạt 90 %. 

- Tỷ lệ chất thải rắn ở khu dân cư nông thôn được thu gom, phân loại và xử 

lý đạt 60%. 

NHIỆM VỤ, GIẢI PHÁP CHỦ YẾU 

1. Công tác chỉ đạo, điều hành 

Tập trung triển khai thực hiện đồng bộ, quyết liệt các Nghị quyết của Chính 

phủ, Nghị quyết Tỉnh ủy, HĐND tỉnh, Nghị quyết Đảng ủy xã, HĐND xã và Kế 

hoạch, Chương trình, Đề án của UBND tỉnh, UBND xã về phát triển kinh tế - xã 

hội giai đoạn 2026 – 2030; Tập trung triển khai, thực hiện các Chương trình mục 

tiêu quốc gia giai đoạn 2026 - 2030; Triển khai thực hiện các nhiệm vụ trọng tâm 

năm 2027 theo Nghị quyết của Ban Thường vụ Đảng ủy xã; Phấn đấu hoàn thành 

các mục tiêu, nhiệm vụ kế hoạch phát triển kinh tế - xã hội và dự toán ngân sách 

nhà nước năm 2027.  

2. Về phát triển kinh tế 

- Thực hiện đồng bộ, hiệu quả các giải pháp cơ cấu lại ngành nông nghiệp 

gắn với xây dựng nông thôn mới. Đẩy mạnh phát triển sản xuất trồng trọt theo 

hướng nâng cao chất lượng, an toàn, bền vững; phát triển các vùng sản xuất hàng 

hóa tập trung theo chuỗi liên kết đối với các sản phẩm chủ lực của xã. Tiếp tục 

theo dõi tình hình phát triển của đàn vật nuôi, đẩy mạnh công tác tuyên truyền mở 

rộng sản xuất, nhất là các mô hình sản xuất tập trung như chăn nuôi bò, gia cầm, 

hướng dẫn tái đàn lợn. Tăng cường giám sát dịch bệnh, tập trung thực hiện phun 

tiêu độc khử trùng, tiêm phòng, giám sát dịch bệnh. Đẩy mạnh tuyên truyền, vận 
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động các tầng lớp nhân dân tham gia phát triển nông lâm nghiệp. Đẩy mạnh công 

tác vận động người dân tham gia xây dựng nông thôn mới. Tập trung thực hiện 

các phần việc đã được xác định theo kế hoạch năm theo lộ trình. Tập trung triển 

khai Nghị quyết số 24-NQ/TU ngày 03/3/2026 của Ban Thường vụ Tỉnh ủy và 

Nghị quyết số 02/2026/NQ-HĐND ngày 26/3/2026 của Hội đồng nhân dân tỉnh. 

- Huy động nguồn lực đầu tư nâng cấp, phát triển cơ sở hạ tầng từng bước 

đồng bộ, hiện đại, trọng tâm là hạ tầng giao thông. Đẩy nhanh tiến độ thực hiện 

và giải ngân các nguồn vốn đầu tư công. Triển khai hiệu quả các Chương trình 

mục tiêu quốc gia. Rà soát, điều chỉnh quy hoạch phù hợp với đơn vị hành chính 

mới và thực hiện hiệu quả quy hoạch để khai thác hiệu quả không gian phát triển 

mới. 

- Phát triển toàn diện các thành phần kinh tế, nhất là kinh tế tư nhân nhanh, 

bền vững, hiệu quả để trở thành một động lực quan trọng nhất của nền kinh tế; tập 

trung cải thiện môi trường đầu tư kinh doanh, xúc tiến đầu tư, thương mại và du 

lịch; thu hút đầu tư, bám sát các mục tiêu tại các Nghị quyết 68-NQ/TW, 79-

NQ/TW và 10-NQ/TW của Bộ Chính trị. Các giải pháp cải thiện môi trường đầu 

tư kinh doanh và phát triển doanh nghiệp 

- Tiếp tục quản lý ngân sách nhà nước hiệu quả, cơ cấu sự nghiệp công lập.  

3. Phát triển toàn diện, đồng bộ các lĩnh vực văn hóa - xã hội, giáo dục 

đào tạo 

- Tập trung phát triển nguồn nhân lực chất lượng cao: Triển khai đồng bộ 

các giải pháp để nâng cao chất lượng giáo dục toàn diện. Duy trì kết quả và nâng 

cao kết quả chất lượng phổ cập giáo dục. Nâng cao chất lượng và sử dụng hiệu 

quả nguồn nhân lực. Ứng dụng công nghệ thông tin vào quản trị nhà trường và tổ 

chức dạy học được triển khai và trở thành nhiệm vụ trọng tâm đột phá giúp giáo 

viên và học sinh tiếp cận được những nội dung, phương pháp chương trình giáo 

dục hiện đại một cách nhanh nhất. Hình thức trực tuyến được ứng dụng trong cuộc 

họp, trong công tác bồi dưỡng giáo viên, sinh hoạt chuyên môn, dạy học kết nối. 

Việc đổi mới nội dung, phương pháp dạy và học được đẩy mạnh ở tất cả các cấp 

học. Các trường đẩy mạnh dạy học theo hướng nâng cao năng lực và phẩm chất, 

lựa chọn các hình thức tổ chức dạy học phù hợp. Giáo viên là người tổ chức, 

hướng dẫn hoạt động, tạo môi trường học tập thân thiện và những tình huống có 

vấn đề nhằm khuyến khích học sinh tích cực tham gia các hoạt động học tập, rèn 

luyện thói quen và khả năng tự học, vận dụng hiệu quả những kiến thức, kĩ năng 

đã tích luỹ để phát triển toàn diện, đổi mới công tác quản lý, đẩy mạnh thi đua 

“Dạy tốt - Học tốt” gắn với các phong trào “Đổi mới, sáng tạo trong dạy và học”, 

“Xây dựng trường học thân thiện, học sinh tích cực”...; quan tâm tăng cường, nâng 

cao chất lượng dạy và học tiếng Anh. Đồng thời chú trọng thực hiện dạy - học 

Chương trình giáo dục phổ thông 2018, áp dụng giáo dục STEM, lấy học sinh làm 

trung tâm và khơi gợi để các em phát huy tính sáng tạo, tiếp thu bài giảng một 

cách tốt nhất. 

- Về  chăm sóc, bảo vệ sức khỏe nhân dân: Tăng cường công tác chăm sóc 
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sức khoẻ cho Nhân dân, đảm bảo các điều kiện, lực lượng tại các cơ sở y tế để 

phục vụ tốt công tác khám chữa bệnh, nâng cao chất lượng khám chữa bệnh từ 

Bệnh viện đến các trạm y tế. Chỉ đạo củng cố và hoàn thiện tổ chức mạng lưới y 

tế theo hướng tinh gọn, hiệu lực và hiệu quả. Nâng cao chất lượng khám chữa 

bệnh, chăm sóc sức khỏe; năng lực hệ thống y tế dự phòng trong phòng chống các 

dịch bệnh, ứng phó kịp thời với các tình huống khẩn cấp về dịch bệnh. Tăng cường 

kiểm tra, giám sát công tác vệ sinh an toàn thực phẩm. Tiếp tục triển khai thực 

hiện chương trình y tế quốc gia: Phòng chống dịnh bệnh, tiêm chủng mở rộng, 

phòng chống suy dinh dưỡng trẻ em, chăm sóc sức khỏe sinh sản….Truyền thông 

trong giáo dục sức khỏe, phổ biến kiến thức về phòng bệnh, dinh dưỡng hợp lý, 

về sinh cá nhân phòng chống các bệnh xã hội… 

- Về phát triển văn hóa, thể dục, thể thao: Tập trung đổi mới, nâng cao hiệu 

lực, hiệu quả quản lý nhà nước về văn hóa, gia đình, thể dục thể thao. Tiếp tục 

đẩy mạnh và thực hiện phong trào “Toàn dân đoàn kết xây dựng đời sống văn 

hóa". Duy trì, tổ chức và nâng cao các hoạt động văn hóa, văn nghệ, thể dục thể 

thao, đặc biệt là các hoạt động văn hóa, lễ hội truyền thống trên địa bàn xã gắn 

với xây dựng nông thôn mới; tăng cường đẩy mạnh công tác tuyên truyền, quảng 

bá, thu hút đầu tư phát triển du lịch góp phần nâng cao chất lượng các sản phẩm 

du lịch, thu hút sự tham gia của cộng đồng trong việc phát triển du lịch; gìn giữ, 

phục hồi, bảo tồn, tôn tạo và phát huy giá trị của các di sản văn hóa, các di tích 

lịch sử - văn hóa trên địa bàn xã. Tăng cường kiểm tra các hoạt động văn hóa; các 

hoạt động gắn với các di tích; các hoạt động văn hóa, văn nghệ, thể thao trên địa 

bàn. 

- Về các chính sách an sinh xã hội, bảo trợ xã hội, giải quyết việc làm, giảm 

nghèo, dạy nghề: Tổ chức thực hiện kịp thời các chính sách cho đối tượng là người 

có công với cách mạng, bảo đảm người có công được thụ hưởng đầy đủ các chế 

độ chính sách người có công đúng quy định pháp luật. Tiếp tục đẩy mạnh các hoạt 

động tuyên truyền, truyền thông, giáo dục để tạo sự chuyển biến về nhận thức và 

hành động của chính quyền các cấp và Nhân dân trong công tác phòng ngừa, ngăn 

chặn tệ nạn xã hội trên địa bàn xã. Tăng cường kiểm tra, hướng dẫn thực hiện 

pháp luật, chính sách về bảo vệ, chăm sóc trẻ em và thực hiện quyền trẻ em ở địa 

phương. Duy trì và tăng cường công tác truyền thông, giáo dục về bình đẳng giới 

nhằm chuyển đổi hành vi theo những cách sáng tạo và thiết thực nhằm giảm 

khoảng cách giới trong các lĩnh vực. Thực hiện đồng bộ, có hiệu quả các chính 

sách giảm nghèo giúp người nghèo, hộ nghèo tiếp cận với các dịch vụ xã hội như: 

y tế, giáo dục, nhà ở, nước sinh hoạt, vệ sinh… cải thiện điều kiện sống góp phần 

giảm tỷ lệ hộ nghèo, hộ cận nghèo do thiếu hụt các chiều tiếp cận các dịch vụ xã 

hội cơ bản. Chỉ đạo các cấp, các ngành thực hiện tốt các chính sách dân tộc. Triển 

khai thực hiện Chương trình MTQG giảm nghèo bền vững. Thực hiện lồng ghép 

các nguồn vốn từ các chương trình dự án, chính sách của Trung ương, tỉnh, doanh 

nghiệp và các nguồn vốn khác để đầu tư thực hiện đồng bộ các nội dung của 

Chương trình MTQG. 

4. Công tác phát triển khoa học, công nghệ, đổi mới sáng tạo và chuyển 
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đổi số. 

Tiếp tục triển khai thực hiện có hiệu quả Nghị quyết số 57-NQ/TW ngày 

22/12/2024 của Bộ Chính trị và Đề án số 06 của Chính phủ. Thực hiện chuyển 

đổi số tổng thể, toàn diện trên tất cả các lĩnh vực của đời sống xã hội, trong các 

cơ quan Đảng, chính quyền, Mặt trận Tổ quốc đáp ứng yêu cầu nhiệm vụ; xây 

dựng chính quyền số, phát triển kinh tế số, xã hội số, cửa khẩu số, công dân số. 

Tiếp tục chỉ đạo nâng cao tỷ lệ cài đặt kích hoạt tài khoản định danh điện tử. 

5. Tăng cường quản lý nhà nước về đất đai; bảo vệ, khai thác hợp lý, 

hiệu quả đất đai, tài nguyên thiên nhiên, khoáng sản; chủ động, tích cực ứng 

phó với biến đổi khí hậu.  

Tích cực, chủ động, đổi mới sáng tạo, tăng cường công tác quản lý tài 

nguyên và bảo vệ môi trường, phòng chống thiên tai, ứng phó biến đổi khí hậu 

làm động lực phát triển kinh tế xã hội. Điều chỉnh quy hoạch sử dụng đất thời kỳ 

2021-2030; lập kế hoạch sử dụng đất hàng năm và danh mục dự án có nhu cầu sử 

dụng đất để làm căn cứ cho việc thu hồi đất, giao đất, cho thuê đất, chuyển mục 

đích sử dụng đất; thường xuyên theo dõi, tăng cường kiểm tra việc tổ chức thực 

hiện quy hoạch, kế hoạch sử dụng đất đã được phê duyệt. Tổ chức tốt việc tuyên 

truyền, phổ biến Luật Đất đai 2024 và các Văn bản thi hành luật, đến mọi tầng lớp 

nhân dân trên địa bàn huyện. Kiểm tra, rà soát và xử lý thu hồi đất của các tổ chức, 

hộ gia đình, cá nhân được Nhà nước giao đất, cho thuê đất nhưng không sử dụng, 

chậm đưa vào sử dụng, sử dụng lãng phí, đầu cơ đất hoặc sử dụng  sai  mục đích, 

trái pháp luật; lấn, chiếm hành lang bảo vệ công trình giao thông, thủy lợi, đường 

điện. Tăng cường công tác quản lý nhà nước về đất đai, đặt biệt trong lĩnh vực 

giao đất, cho thuê đất, chuyển mục đích sử dụng đất; đẩy mạnh cải cách hành 

chính trong giải quyết các thủ tục đất đai. 

Tập trung, nâng cao hiệu quả công tác tuyên truyền, vận động, thuyết phục 

nâng cao ý thức của người dân trong việc chấp hành chủ trương của đảng, chính 

sách pháp luật của Nhà nước về bồi thường, hỗ trợ, tái định cư khi nhà nước thu 

hồi đất và huy động sự tham gia, vào cuộc của cả hệ thống chính trị với sự phân 

công lực lượng theo hướng rõ người, rõ việc, rõ thời gian; thực hiện tuyên truyền, 

vận động từ sớm, từ xa, có trọng tâm, trọng điểm, có nội dung hình thức phù hợp 

từng địa bàn, từng hộ dân cá biệt, đảm bảo các hộ dân, tổ chức có liên quan đến 

công tác GPMB đều được tuyên truyền vận động. Tập trung chỉ đạo quyết liệt 

công tác GPMB các dự án đầu tư, nhất là các dự án đầu tư trọng điểm; kịp thời 

xem xét, tháo gỡ khó khăn vướng mắc, đẩy nhanh tiến độ thực hiện công tác bồi 

thường, GPMB trên địa bàn xã. Thực hiện đúng quy trình, thủ tục, bảo đảm số 

liệu chặt chẽ, chính xác, đầy đủ thông tin theo đúng quy định của pháp luật. 

 2.6. Công tác thanh tra, kiểm tra; thực hiện đồng bộ các giải pháp 

nâng cao hiệu quả công tác tiếp công dân, giải quyết khiếu nại, tố cáo.  

- Công tác thanh tra, kiểm tra: 

Thực hiện tốt công tác thanh tra, kiểm tra theo quy trình quy định của Luật 

Thanh tra năm 2022 và văn bản triển khai việc xây dựng kế hoạch thanh tra. Tăng 
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cường hướng dẫn nghiệp vụ đối với công chức làm nhiệm vụ tiếp công dân, xử lý 

đơn thư của cơ quan, đơn vị thuộc UBND xã. Tiếp tục tổ chức tuyên truyền, phổ 

biến Luật tiếp công dân, Luật khiếu nại, Luật tố cáo và các văn bản hướng dẫn 

đến toàn thể cán bộ, công chức và nhân dân trên địa bàn. Đồng thời tuyên truyền 

lồng ghép các nội dung về giải quyết khiếu nại tố cáo trong các cuộc họp thôn, 

họp chi bộ, tuyên truyền lưu động... nhằm nâng cao hiểu biết pháp luật, ý thức tôn 

trọng và chấp hành pháp luật của cán bộ, công chức, nhân dân ở xã. Tập trung giải 

quyết kịp thời các vụ việc khiếu nại, tố cáo, kiến nghị, phản ánh theo chức năng, 

nhiệm vụ và quy định của pháp luật. 

Thực hiện nghiêm túc công tác xây dựng văn bản quy phạm pháp luật, 

thường xuyên kiểm tra, rà soát, hệ thống hóa VBQPPL. Tổ chức thực hiện có hiệu 

quả các chương trình, đề án, kế hoạch PBGDPL năm 2027. Xây dựng, củng cố tủ 

sách pháp luật tại cơ quan, đơn vị, cấp xã; Tổ chức triển khai thực hiện Quyết 

định về việc xây dựng, quản lý, khai thác tủ sách pháp luật. Bồi dưỡng, nâng cao 

năng lực cho đội ngũ Hòa giải viên ở cơ sở: 100% công chức quản lý nhà nước 

về công tác hòa giải ở cơ sở cấp xã được bồi dưỡng kiến thức pháp luật quản lý 

nhà nước về công tác hòa giải ở cơ sở; 90% hòa giải viên ở cơ sở được bồi dưỡng 

kiến thức pháp luật và nghiệp vụ hòa giải, để nâng cao chất lượng vụ việc hòa 

giải; phấn đấu tỷ lệ hoà giải thành năm 2027đạt 78% trở lên. Tăng cường thông 

tin, tuyên truyền về vị trí, vai trò, nội dung của xây dựng cấp xã đạt chuẩn tiếp 

cận pháp luật. Thành lập đoàn kiểm tra liên ngành để kiểm tra theo dõi tình hình 

thi hành pháp luật theo lĩnh vực lựa chọn. Thực hiện tốt công tác hành chính tư 

pháp; quản lý nhà nước về công tác thi hành pháp luật về xử lý vi phạm hành 

chính. 

 Tiếp tục đẩy mạnh công tác tuyên truyền, phổ biến Luật khiếu nại, Luật tố 

cáo và các văn bản hướng dẫn thi hành; nhất là các quy định của pháp luật thuộc 

lĩnh vực đất đai, đầu tư xây dựng, các văn bản quy định chế độ bồi thường của 

nhà nước khi thu hồi đất, giải phóng mặt bằng đến cán bộ, công chức và nhân dân 

trên địa bàn, nhằm nâng cao nhận thức của cán bộ và nhân dân về quy định của 

pháp luật và chính sách của Nhà nước; từ đó tạo sự đồng thuận và ủng hộ của 

nhân dân khi triển khai và thực hiện Dự án phát triển kinh tế – xã hội ở địa phương. 

Thực hiện tốt công tác phối hợp với Ủy ban MTTQVN xã trong việc tiếp 

công dân, giải quyết khiếu nại, tố cáo của công dân; tiếp tục thực hiện tốt Quyết 

định số 81/2014/QĐ-TTg ngày 31/12/2014 của Thủ tướng Chính phủ về tạo điều 

kiện để Hội Nông dân tham gia giải quyết khiếu nại, tố cáo của nông dân. 

- Công tác phòng, chống tham nhũng: 

Tiếp tục lãnh đạo, chỉ đạo và thực hiện đồng bộ, hiệu quả các giải pháp 

phòng, chống tham nhũng, tiêu cực như: Thực hiện nghiêm túc các chế độ, định 

mức, tiêu chuẩn; thực hiện quy tắc ứng xử, đạo đức nghề nghiệp, chuyển đổi vị 

trí công tác, minh bạch tài sản, thu nhập; đẩy mạnh cải cách hành chính, công bố 

công khai tại cơ quan, đơn vị để cán bộ, đảng viên và nhân dân biết thực hiện và 

giám sát. 
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Nâng cao vai trò, trách nhiệm của người đứng đầu cơ quan, tổ chức, đơn vị 

đối với công tác phòng, chống tham nhũng, tiêu cực nhằm xây dựng bộ máy hành 

chính nhà nước trong sạch, vững mạnh, hoạt động có hiệu quả, xây dựng đội ngũ 

cán bộ, công chức, viên chức liêm chính. 

- Công tác phòng chống buôn lậu, gian lận thương mại: 

Tiếp tục quán triệt, triển khai thực hiện nghiêm túc các văn bản, ý kiến chỉ 

đạo của Trung ương, của tỉnh về công tác đấu tranh chống buôn lậu,gian lận 

thương mại, hàng giả, xâm phạm quyền sở hữu trí tuệ; nhất là tiếp tục thực hiện 

tốt Chỉ thị số 13/CT-TTg, Kế hoạch số 154/KH-UBND và các văn bản liên quan. 

7. Đẩy mạnh cải cách hành chính và công tác thi đua, khen thưởng 

Tiếp tục duy trì ổn định tổ chức bộ máy, vận hành chính quyền địa phương 

2 cấp. Thực hiện có hiệu quả các chương trình, kế hoạch về cải cách hành chính, 

Đề án cải cách thủ tục hành chính. Tăng cường kỷ luật, kỷ cương hành chính. 

Thực hiện các giải pháp cải thiện và nâng cao Chỉ số hài lòng của người dân, tổ 

chức đối với sự phục vụ của cơ quan hành chính nhà nước (SIPAS), chỉ số cải 

cách hành chính (PAR INDEX). Thực hiện các chế độ, chính sách đối với cán bộ, 

công chức, viên chức theo quy định. Tiếp tục đẩy mạnh công tác tuyên truyền; coi 

công tác thi đua, khen thưởng là động lực của sự phát triển kinh tế - xã hội, đảm 

bảo quốc phòng - an ninh; Nâng cao vai trò, trách nhiệm của cấp uỷ Đảng, chính 

quyền, đoàn thể trong công tác lãnh đạo, chỉ đạo tổ chức triển khai các phong trào 

thi đua và công tác khen thưởng; phát động các phong trào thi đua, biểu dương 

khen thưởng kịp thời các tập thể, cá nhân điển hình tiên tiến trong các phong trào 

thi đua.  

8. Tăng cường quốc phòng, an ninh; công tác đối ngoại. 

Tiếp tục triển khai thực hiện đầy đủ các bước công tác tuyển chọn và gọi 

công dân nhập ngũ năm 2027 đạt 100% chỉ tiêu đề ra. Huấn luyện dân quân đạt 

khá trở lên, đăng ký và quản lý chặt chẽ lực lượng dự bị động viên. Chỉ đạo xây 

dựng tiểu đội dân quân thường trực vững mạnh toàn diện "Mẫu mực, tiêu biểu". 

Thực hiện tốt nhiệm vụ sẵn sàng chiến đấu, phối hợp với các lực lượng nắm chắc 

tình hình địa bàn góp phần giữ vững an ninh chính trị, trật tự an toàn xã hội; bảo 

vệ vững chắc chủ quyền biên giới. 

Bảo đảm an ninh, trật tự trong tình hình mới, tăng cường các biện pháp 

công tác Công an, nắm chắc tình hình địa bàn để chủ động phòng ngừa, phát hiện 

đấu tranh ngăn chặn làm thất bại mọi âm mưu chống phá của các thế lực thù địch, 

các loại tội phạm và vi phạm pháp luật, góp phần phục vụ phát triển kinh tế - xã 

hội địa phương. Triển khai các biện pháp phòng ngừa tội phạm; công tác quản lý 

nhà nước về an ninh, trật tự; công tác phát động phòng trào toàn dân bảo vệ an 

ninh Tổ quốc, vận động quần chúng nhân dân tích cực tham gia đấu tranh tố giác 

tội phạm và tệ nạn xã hội. Duy trì và phát huy hiệu quả các mô hình đảm bảo an 

ninh, trật tự, củng cố nâng cao hiệu quả lực lượng nòng cốt ở cơ sở. Tăng cường 

ứng dụng các thành tựu khoa học kỹ thuật vào công tác phòng ngừa, đấu tranh có 

hiệu quả với tội phạm. Nghiên cứu, khai thác các phần mềm, ứng dụng trên nền 



23 

 

 

tảng Cơ sở dữ liệu dân quốc gia về dân cư phục vụ công tác phòng, chống tội 

phạm. Nâng cao hiệu lực, hiệu quả quản lý Nhà nước về an ninh trật tự; bảo đảm 

trật tự an toàn giao thông, phòng cháy, chữa cháy, hạn chế các vụ tai nạn giao 

thông. 

Tiếp tục nâng cao hiệu quả hoạt động đối ngoại; Tiếp tục củng cố quan hệ 

hợp tác hữu nghị, toàn diện với thị trấn Bằng Tường (Quảng Tây, Trung Quốc); 

Thúc đẩy mở rộng và nâng cao hiệu quả hợp tác với các đối tác tiềm năng khác, 

các tổ chức quốc tế. 

Trên đây là kế hoạch phát triển kinh tế - xã hội năm 2027 của UBND xã 

Thụy Hùng./. 

Nơi nhận: 
- Sở Tài chính tỉnh; 

- Thường trực Đảng uỷ;  

- Thường trực HĐND xã; 

- CT, PCT UBND xã; 

- Ủy ban MTTQ xã; 

- Các cơ quan, đơn vị trên địa bàn xã; 

- Công an xã, Ban CHQS xã; 

- Trưởng các thôn trên địa bàn xã; 

- CPVP; 

- Lưu: VT. 

TM. ỦY BAN NHÂN DÂN 

CHỦ TỊCH 

 

 

 

 

 

Vũ Biền 
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